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Presentación

La Escuela Nacional de Administración Pública, órgano de línea de SERVIR, presenta la 
novena edición de su Revista Saber Servir, revista digital, semestral y de acceso abierto.

En la sección casos de gestión de pública presentamos la situación de los contratos CAS 
indeterminados en la gestión municipal, teniendo en cuenta esta nueva modalidad de contratación 
a partir de la Ley N° 31131 y el cambio de gestión en los gobiernos locales durante este año en 
curso. Para su uso en aula, incluye además notas al docente y ayudas gráficas de interés para la 
comunidad académica y los servidores civiles.

En la sección de experiencias en gestión pública, entrevistamos al doctor Sandro Núñez, 
presidente del Tribunal del Servicio Civil, quien nos explicó la importante labor que realiza este 
órgano de SERVIR en la solución de controversias individuales del Sistema Administrativo de 
Gestión de Recursos Humanos que tiene el Estado.

La revista presenta también tres artículos originales recibidos en respuesta a nuestra 
convocatoria pública dirigida a servidores civiles e investigadores en gestión pública. El 
primer artículo, sobre la idoneidad en la designación del directivo público en el Perú del 
autor Huaranga, revisa la designación de cargos de confianza para ocupar cargos directivos 
contra la designación meritocrática como un elemento potencial de la eficiencia de gestión 
pública. El siguiente artículo, de Campos y Márquez, presenta y analiza los mecanismos 
regulatorios de tres enfoques transversales de inclusión dentro del marco normativo del 
Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos (SAGRH) del Estado peruano: 
género, discapacidad e interculturalidad. Por último, Guillermo Girao busca describir y 
comprender cuál es la capacidad de respuesta estatal en el abordaje de la violencia contra las 
mujeres (VCM) en el Perú.

Recibimos también un artículo de tesis de gestión pública del autor Velásquez, que presenta 
una investigación sobre la articulación territorial en los tambos de la Región Amazonas 
durante el 2020.
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Finalizamos con nuestra sección de reseñas de publicaciones recientes sobre gestión pública, 
donde presentamos el comentario de Ortiz sobre el libro Mujeres líderes en el sector público de 
América Latina y el Caribe: brechas y oportunidades, publicado por el BID.

Este breve resumen muestra el contenido de la novena edición de la Saber Servir como parte de 
la labor permanente de fortalecer las capacidades de los servidores civiles, así como en difundir 
la investigación en gestión pública aplicada con especial énfasis en temas de servicio civil. 

Esperamos que este noveno número sea de interés para la comunidad académica y los servidores 
civiles, y sirva también para compartir y replicar experiencias de gestión pública en nuestro país. 

Rosario Cerdán Urtecho
Directora de la Escuela Nacional de Administración Pública


